
 

QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE  ANNO 2014 

( L’ammontare complessivo del Fondo 2014, ai sensi dell’articolo 9, comma 2 bis, del d.l. 78/2010, convertito in 

legge 122/2010 e s.m.i., non può superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed è soggetto alla 

riduzione automatica del fondo in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio) 

RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITÀ E CONTINUITÀ – ART. 31 CO. 2 CCNL 
22.01.2004 

 2010 2014 

UNICO IMPORTO   CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART 31 CO.2 C.C.N.L. 

del 22.01.2004 ) 

10.917.34 10.917.34 

INCREMENTI CCNL 2002-05 (ART.32, CO. 1,2,)   856.46   856.46 

INCREMENTO CCNL 2004-05 ( ART 4, CC. 1 PARTE FISSA        395,18 395,18 

INCREMENTO CCNL 2006-09  (ART 8, CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA    600,91  600,91 

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/200   

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO ( DICHIARAZIONE 

CONGIUNTA N. 14 CCNL 2003-05 – N. 1 CCNL 2008-09).  

  

 

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - ( ART. 14 

CO. 1 CCNL 1998-01)(ACCCNL 1998-01) CNL 1998-01) ART. 14 C.1 CCNL 

1998-2001) 

  

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO 

FUNZIONI - ( ART. 15 CO. 1 LETTERA L) CCNL 1998-01)  

  

INCREMENTO PER BENEFICI CONTRATTUALI POSIZIONI 

ECONOMICHE ORIZZONTALI  (dichiarazioni congiunte n.14 del CCNL 

22.01.2004 – n. 4 del CCNL 09.05.2006- n. 1 del CCNL 31.07.2009),  

 414,44 

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE 

ORGANICA - ( ART. 15 CO. 5 CCNL 1998-01 PARTE FISSA 

  

INCREMENTO 0,2% M.S. 2001 ( ART. 32 c.7  QUOTA ALTE 

PROFESSIONALITA')  

152,94 152,94 

RIA  E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO (ART.4, CO.2 

CCNL 2000-01) dal 2011 

 

 

 

 

TOTALE  RISORSE STABILI  12.922,83 13.337,27 

TOTALE FONDO RISORSE STABILI  DEPURATO DELLE VOCI NON 

SOGGETTE AL LIMITE- DECURTABILE ( 13.337,27 - 414,44) 
 12.922,83 

DECURTAZIONE FONDO - PARTE FISSA  

( Per cessazione n. 1 dal 1.12.2014 – rateo 1/12 = 134,60  art.  9 co. 2- bis D.L. 

78/2010)  

 134,60 

TOTALE RISORSE STABILI  12.922,83 13.202,67 

 

 

 



 RISORSE VARIABILI – ART. 31, CO. 3 CCNL 22.01.04 

 

 Risorse variabili  soggette al limite        2010 2014 

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. ( ART, 43 L. 

449/1997  E ART. 15, CO.1, LETTERA D), CCNL 5.10.2001). 449/1997; ART. 15, 

C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

  

RECUPERO EVASIONE ICI – (ART. 4, CO..3, CCNL 2000-2001; ART. 3, CO, 

57,L. 662/1996, ART.59, CO. 1, LETTERA P), D.LGS 446/1997) 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. k) CCNL 1998-2001)   

INCREMENTO DERIVANTE DALLA RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI 

ANZIANITA' (RIA) E DEGLI ASSEGNI AD PERSONAM IN GODIMENTO DA 

PARTE DEL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO – NELL'ANNO 2014 -

QUOTE IN DODICESIMI (n. 1 dal 1.12.2014 quota in dodicesimi = € 11.49 + 13^ = 

12,45) 

  

 

             12,45 

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE 

ORGANICA- (ART. 15 C. 5  CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 

 

          

1.471,61 

 

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15  CO. 2 CCNL 1998- 2001)   

MESSI NOTIFICATORI - (ART  54 CCNL 14.09.2000)   

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE 

FAVOREVOLI - (ART  27 CCNL 14.09.2000) 

  

DECURTAZIONE DEL FONDO PARTE VARIABILE   

Totale Risorse variabili  soggette al limite 1.471,61             12,45 

 

Risorse variabili  NON soggette al limite        2010 2014 

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART 17, C.5, CCNL 1998-2001) 

  rideterminate le economie 

2.309,39  

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE (ART. 14, C.4, CCNL 

1998-2001) 

1.127,17  

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE D.LGS. ART. 92, CO. 5 - 6, 163/2006– 

(ART.15, CO. 1,  LETTERA K CCNL 1998-2001) 

(somme allocate negli appositi capitoli di bilancio relative alle OO.PP per incentivo 

progettazione interna) 

  

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE 

FAVOREVOLI - (ART.27  CCNL 14.09.2000) 

  

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI 

ISTAT(ART.43 L 449/1997 ART 15, CO. 1 LETTERA D) CCNL 1998/2001) 

  



RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - 

(ART.15, CO. 1,  LETTERA K)- ART. 16, CO. 4 E 5 D.L. 98/2011) 

  

Totale Risorse variabili  NON soggette al limite 3.436,56 00 

 TOTALE RISORSE VARIABILI      4.908,17  12,45 

                                                             TOTALE FONDO DEPURATO DELLE 
VOCI NON SOGGETTE AL LIMITE DA ASSOGGETTARE A VERIFICA - 

ART. 9, CO. 2-BIS D.L. 78/2010 

14.394,44 13.215,12 

TOTALE FONDO          
17.831,00 

13.215,12 

 SOMME DA ACCANTONARE (0,2% M.S. 2001 - ART. 32 C.7 x QUOTA ALTE 

PROFESSIONALITA') 
152,94 152,94 

TOTALE RISORSE FONDO DISPONIBILI          
17.678,06 

13.062,18 

 

 

ACCANTONAMENTO 0,20% M.S. 2001  ART. 32 c.7  (somme non destinate ad alte 

professionalità)  

IMPORTO €   

 DAL 2004 AL 2010  ( 152.94 x 7) =1.070,58 1.070,58 

 ANNUALITA' DAL 2011 AL 2014  611.76 

TOTALE SOMME ACCANTONATE 1.682,34 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE  ANNI 2015 - 2016 -2017 

(Per l’anno 2015- Le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di 

un importo pari alle riduzioni operate per effetto dell’art. 9 c. 2 bis del D.L. 78/2010 convertito nella L. 

122/2010. 

Per l’anno 2016, ai sensi dell art. 1 c. 236 della legge n. 208/2015, l’ammontare complessivo del fondo  non 

può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 2015 ed è, comunque, automaticamente ridotto 

in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai 

sensi della normativa vigente 

Per l’anno 2017, art. 23 c. 2 del D.Lgs 75/2017,  l’ammontare complessivo del fondo, non può superare il 

corrispondente importo determinato per l’anno 2016 ed è, comunque, automaticamente ridotto in misura 

proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della 

normativa vigente) 

Risulta ormai consolidato l'orientamento della giurisprudenza contabile secondo cui le limitazioni previste 

dalla normativa si intendono riferite al salario accessorio complessivamente inteso, a prescindere se sia o 

meno allocato all'interno del fondo delle risorse decentrate). 

  
RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITÀ E CONTINUITÀ- ART. 31 CO. 2 CCNL 
22.01.2004 

 2015 2016 2017 

 UNICO IMPORTO   CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART 
31 CO.2 C.C.N.L. del 22.01.2004 ) 

 

10.917.34 

 

10.917.34 

 

10.917.34 

 

INCREMENTI CCNL 2002-05 (ART.32, CO.. 1,2,7)  

  856.46   856.46       856.46 

INCREMENTO CCNL 2004-05 ( ART 4, CC. 1 PARTE FISSA) 395,18 395,18 395,18

INCREMENTO CCNL 2006-09  (ART 8, CC. 2,5,6,7 PARTE 

FISSA) 

 600,91 600,91 600,91

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001   

INCREMENTO PER BENEFICI CONTRATTUALI POSIZIONI 

ECONOMICHE ORIZZONTALI  (dichiarazioni congiunte n.14 

del CCNL 22.01.2004 – n. 4 del CCNL 09.05.2006 n. 1 del CCNL 

31.07.2009),  

414,44 414,44 414,44 

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE 

STRAORDINARIO –  

( ART. 14 CO. 1 CCNL 1998-01)(ACCCNL 1998-01) CNL 1998-

01) RT. 14 

  

INCREMENTO 0,2% M.S. 2001 ( ART. 32 c.7  QUOTA qnnua 

ALTE PROFESSIONALITA')  

152,94 152,94 152,94 

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E 

TRASFERIMENTO FUNZIONI - ( ART. 15 CO. 1 LETTERA L) 

CCNL 1998-01)  

  

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO 

DOTAZIONE ORGANICA - ( ART. 15 CO. 5 CCNL 1998-01 

PARTE FISSA) 

  

RIA  E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO 

(ART.4, CO..2 CCNL 2000-01)   

quota  annua n. 1 cessato anno 2014 

 

149,37 

 

149,37 149,37



 2015 2016 2017 

                                            TOTALE RISORSE STABILI   13.486,64 

 

13.486,64                                                              13.486,64                                                           

DECURTAZIONE  PARTE FISSA PER ALLINEAMENTO AL 

FONDO 2015   E 2016 

 

 

1.777,87 1.777,87

 CONSOLIDAMENTO  DECURTAZIONE  ANNI 2011-2014 

 (Per cessazione n. 1 dal 1.12.2014 in ragione annua) 

1.615,35 1.615,35 1.615,35

 TOTALE RISORSE STABILI AL NETTO 
DECURTAZIONE  

11.871.29 

 

10.093,42 

 

10.093,42

 

RISORSE VARIABILI – ART. 31, CO. 3 CCNL 22.01.04 

Risorse variabili  soggette al limite 2015 2016 2017 

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, 

ECC. ( ART, 43 L. 449/1997  E ART. 15, CO.1, LETTERA 

D), CCNL 5.10.2001). 449/1997; ART. 1 

   

RECUPERO EVASIONE ICI – (ART. 4, CO..3, CCNL 2000-

2001; ART. 3, CO,. 57,L. 662/1996, ART.59, CO. 1, 

LETTERA P), D.LGS 446/1997) 

   

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. 

k) CCNL 1998-2001) 

   

INCREMENTO DERIVANTE DALLA RETRIBUZIONE 

INDIVIDUALE DI ANZIANITA' (RIA) E DEGLI ASSEGNI 

AD PERSONAM IN GODIMENTO DA PARTE DEL 

PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO 

   

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON 

AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA- (ART. 15 C. 5  

CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) 

   

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15  CO. 2 CCNL 1998- 2001)    

MESSI NOTIFICATORI - (ART  54 CCNL 14.09.2000)    

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A 

SENTENZE FAVOREVOLI - ((ART  27 CCNL 14.09.2000) 

   

DECURTAZIONE DEL FONDO PARTE VARIABILE    

Totale Risorse variabili  soggette al limite 00 00 00 

 

Risorse variabili  NON soggette al limite 2015 2016 2017 

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (((ART 17, 

C.5, CCNL 1998-2001)(   

   



ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE – 

(ART.14, C.4CCNL 1998-2001)CO. 414((ART. 14, C.4, 

CCNL 1998-2001)ART. 14, C.4, C(ART. 14,, 

1.127,17 1.127,17 1.127,17 

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE D.LGS. ART. 93, CO. 

5 - 6, 163/2006 – (ART.15, CO. 1,  LETTERA K CCNL 

1998-2001). DAL 19.4.2016  PER  FUNZIONI TECNICHE 

( ART, 113 D.LGS. 50/2016 E S.M.I) 

 ( somme allocate negli appositi capitoli di bilancio relative 

alle OO.PP per incentivo progettazione interna) 

1.595,00 

 

6.266,10 998,35 

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A 

SENTENZE FAVOREVOLI - (ART.27  CCNL 14.09.2000) 

   

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, 

COMPENSI ISTAT(ART.43 L 449/1997 ART 15, CO. 1 

LETTERA D) CCNL 1998/2001) 

   

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E 

RIQUALIFICAZIONE SPESA - ((ART.15, CO. 1,  

LETTERA K);ART. 16, CO. 4 E 5 D.L. 98/2011) 

   

Totale Risorse variabili  NON soggette al limite 2.722,17 7.393,27 2.125,52 

 TOTALE RISORSE VARIABILI  2.722,17 7.393,27 2.125,52 

                                   TOTALE FONDO RISORSE  14.593,46, 17.486,69, 12.218,94

TOTALE FONDO DEPURATO DELLE VOCI NON 
SOGGETTE AL LIMITE AL NETTO DELLE 

DECURTAZIONI  2011-2014 E PER ALLINEAMENTO 
AI FONDI 2015 E 2016  

11.456,85 9.678,98 9.678,98

FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO 

DA BILANCIO ENTI SENZA DIRIGENZA E 

MAGGIORAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZINE DEL 

SEGRETARIO IN CONVENZIONE   

7.421,75, 9.199,62 9.199,62

FONDO STRAORDINARIO  1.127,17. 1.127,17 1.127,17

 TOTALE RISORSE FONDI  DA ASSOGGETTARE A 
VERIFICA 

20.005,77 20.005,77 20.005,77

 SOMME DA ACCANTONARE (0,2% M.S. 2001 - ART. 32 

C.7 x QUOTA ALTE PROFESSIONALITA - (€ 150,50 per 

al netto della decurtazione per cessazione  dal 1.12.2014 ') 

150,50 152,94 152,94

TOTALE RISORSE FONDI DISPONIBILI 22.577.44 27.660,54 22.392,79

 

 

 

 

 



ACCANTONAMENTO SOMME NON DESTINATE ALLE  ALTE PROFESSIONALITA 

( 0,20% M.S. 2001  ART. 32 c.7) 

        IMPORTO €  

 DAL 2004 AL 2014  1.682.34 

ANNUALITA' 2015-2016-2017  456,38 

TOTALE SOMME ACCANTONATE 2.138,72 

 

VERIFICA RISPETTO LIMITE 

 2015 2016 2017 
RISORSE FONDO AL NETTO CONSOLIDAMENTO 

DECURTAZIONI  2011-2014            

14.593,46 19.264,56 13.996,81 

RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE                           - 3.136,61           7.807,71 2.539,96 

FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE                           + 7.421,75 9.199,62 9.199,62 

FONDO STRAORDINARIO                                               + 1.127,17 1.127,17 1.127,17 

TOTALE SOGGETTO A VERIFICA  20.005,77 21.783,64 21.783,64 

DETRAZIONE RISORSE FISSE PER ALLINEMAENTO 

ALL FONDO 2015 E 2016  

 1.777,87 1.777,87 

T0TALE AL NETTO DECURTAZIONE  20.005,77 20.005,77 20.005,77 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE  ANNO  2018 

(Per l’anno 2018, art. 23 c. 2 del D.Lgs 75/2017,  l’ammontare complessivo del fondo, non può superare il corrispondente 

importo determinato per l’anno 2016 ed è, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione 

del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigent 

 

RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITÀ E CONTINUITÀ - ART. 67 CCNL 21.05.2018 
  

2018 

IMPORTO  UNICO  CONSOLIDATO ANNO 2017 - (ART. 67 C.1 CCNL 21.05.2018) 13.072,20

Risorse stabili soggette al limite – ART. 67 -  COMMA  2 CCNL 21.05.2018 

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ( ART. 67 CO.2  LETT. C) 

RISORSE RASSORBITE ART.2 CO. 3 D.LGS. 165/2001 (ART. 67 CO.2 LETT.D) 

TRATTAMENTO  ACCESSORIO PERSONALE RIASSORBITO   (ART. 67 CO.2 LETT. E) 

INCREMENTO PER RIDUZIONI STABILI DEL FONDO DELLO STRAORDINARIO  (ART. 67 

COMMA 2 LETTERA G)   

INCREMENTO DELLE DOTAZIONI ORGANICHE  (ART. 67 COMMA 2 LETTERA H)   

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE  13.072,20 

Risorse stabili NON  soggette al limite  ART. 67 -  COMMA  2 CCNL 21.05.2018 

INCREMENTO € 83,20   (ART. 67 COMMA 2 LETTERA A) A DIPENDENTE IN SERVIZIO 

AL 31/12/2015  A VALERE DAL  2019 - DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 5  

 

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI  (ART. 67 COMMA 2 

LETTERA B) - DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 5)  

414,44

Totale Risorse stabili NON soggette  al limite - art. 23 D. LGS.  75/2017 414,44

                                                                           TOTALE RISORSE STABILI 13.486,64

DECURTAZIONE  PARTE FISSA  

(ALLINEAMENTO AL FONDO 2016 - art. 23 D. Lgs  75/2017) 

971,79  

CONSOLIDAMENTO  DECURTAZIONE  ANNI 2011-2014   1.615,35 

                       TOTALE RISORSE STABILI AL NETTO DECURTAZIONE  10.899,50

 

RISORSE VARIABILI ART. 67 CCNL 21.05.2018 

 

Risorse variabili  soggette al limite  

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. -( ART, 43 L. 449/1997 (ART. 

67 CO. 3 LETT. A) SE ATTIVITA' ORDINARIAMENTE RESE   INARIAMENTE RESE 4RT 

 

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE (ART. 67 COMMA 3 LETTERA B)   



SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (art. 15 C. 1 lett. K - CCNL 5.10.2001) (ART. 67 

COMMA 3 LETTERA C)   

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART. 53 

COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001 SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 

3 LETTERA C) - …  

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART. 53 

COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001 SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 

3 LETTERA C) - …  

 

FRAZIONE DI RIA ANNO PRECEDENTE - (ART. 67 COMMA 3 LETTERA D) 

(pari alle mensilità residue dopo la cessazione, oltre ai ratei di tredicesima mensilità e le frazioni di mese 

superiori a quindici giorni; l’importo confluisce nel Fondo dell’anno successivo alla cessazione dal servizio)  

 

MESSI NOTIFICATORI - ART. 67 COMMA 3 LETTERA F)   

1,2% DEL MONTE SALARI DELL'ANNO 1997 - ART. 67 COMMA 3 LETTERA H)  

(Eventuale integrazione solo  ove sussista la capacità di bilancio dell’ente - art 15, co. 2, CCNL 1998-2001) 

 

OBIETTIVI DEL PIANO DELLA PERFORMANCE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA I)   

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO IN CORSO ANNO - ART. 67 

COMMA 3 LETTERA K) 

 

ACCANTONAMENTO ANNUALITA’ PREGRESSE DELLO 0,2% M.S. 2001 –  

DETINATO AL FINANZIAMENTO DELLE ALTE PROFESSIONALITA’   

       2.138,72 

Totale Risorse variabili  soggette al limite         2.138,72 

DECURTAZIONE DEL FONDO PARTE VARIABILE        2.138,72 

Totale Risorse variabili  soggette al limite  al netto della decurtazione 00 

Risorse variabili  NON soggette al limite 

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE  (ART. 68 COMMA 1 - SOLO PROVENIENTI 

DA PARTE STABILE ART. 67 COMMA 1 E COMMA 2)  

 

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE  (ART. 67 COMMA 3 LETTERA E) T. 1.127,17 

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. ( ART. 43, L. 449/1997 - 

ART. 67 CO. 3 LETT. A) - ATT.TA' NON ORDINARIAMENTE RESE  

 

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE ( ART. 67 COMMA 3 LETTERA B) - 

CORTE DEI CONTI SEZ AUTONOMIE N. 34/2016 

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE  (ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - 

PROGETTAZIONI INTERNE D.LGS. ( ART. 92, COMMA. 7 E S.M.I.  D.LGS. 163/2006)  

Attività svolte prima dell’entrata in vigore 

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE  ( ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - INCENTIVI 

PER FUNZIONI TECNICHE  (ART  113 DEL D.LGS. 50/2016) 

1.015,03 



SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - 

AVVOCATURA INTERNA 

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) - (ART. 53 

COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001)  

 

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE  (ART. 67 COMMA 3 LETTERA C) – ISTAT   

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA C)   

RISORSE STANZIATE DA REGIONI E CITTA' METROPOLITANE ( ART. 67 COMMA 3 

LETTERA J)  

 

Totale Risorse variabili  NON soggette al limite 2.142,20 

 TOTALE RISORSE VARIABILI 2.142,20 

TOTALE FONDO AL NETTO DECURTAZIONI  13.041,70 

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE A VINCOLO  10.485,06

FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO ENTI SENZA 

DIRIGENZA  

10.170,41

FONDO STRAORDINARIO  1.127,17.

TOTALE DA ASSOGGETTARE A VERIFICA ART. 23 COMMA 2 DEL D. LGS. 75/2017  21.782,64

TOTALE FONDO RISORSE DISPONIBILI   24.339,28

 

VERIFICA RISPETTO LIMITE 

 2016 2018 
RISORSE FONDO AL NETTO CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONI  

2011-2014           
19.264,56 16.152,21 

RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE                           - 7.807,71 2.556,64 

FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE                           + 9.199,62 10.170,41 

FONDO STRAORDINARIO                                               + 1.127,17 1.127,17 

TOTALE SOGGETTO A VERIFICA  21.783,64   24.894,15 
DETRAZIONE RISORSE FISSE PER ALLINEAMEANTO ALL FONDO 

2016 

 3.110.51 

T0TALE AL NETTO DECURTAZIONE   21.783,64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROPOSTA  

UTILIZZO RISORSE DECENTRATE AI FINI DELLA NEGOZIAZIONE   

ANNO 2014 

DESCRIZIONE  IMPORTO €  

Progressioni economiche orizzontali al 31/12/2010  (= € 9.504,27 meno rateo  PEO   categoria C1 - 

C4 n.1 dip. cessato in data 1.12.2014 =   178,85 (1/12 di € 2.146.19)  

9.325,42 

  

Progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.01.2014  -  

Indennità di comparto ( € 1.985,40 – 41.46 rateo x n. 1 dip. cessato) 

                            

1.943,84 

Indennità aggiuntiva personale nidi (art. 31 CCNL 14/9/00)        -   

Incremento indennità personale educativo (art. 6 CCNL 5/10/01)        -   

Indennità di rischio (art. 41 CCNL 22/1/04) x n. 1 dip. Categ. C ( per 11 mesi e n. 1 dip. 

Categ. B 

                             

690,00  

Indennità di Reperibilità ( art. 17,co. 2 lett. d CCNL 1/4/1999)  

Indennità per attività disagiate ( art. 17,co. 2 lett. e CCNL 1/4/1999)  

Maneggio valori (art. 36 CCNL 14/9/00)                                   -   

Specifiche responsabilità (art. 17, co. 2 lett. f 1./4/1999- art. 36 CCNL 22/1/04) .n. 1 dip. 

Cat. C ( Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale)                                 

Indennità messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incentivi spec. disp. di legge (Merloni, tributi, ecc.)   

Produttività individuale e collettiva (art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/99 –art. 37 CCNL 

22.01.2004)  

TOTALE 
                          

11.759,26 

Economie   di bilancio (13.062,18 -11.759,26) 1.302,92     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNO 2015 

 

DESCRIZIONE 

  IMPORTO €  

 

Progressioni economiche orizzontali al 31/12/2014 ( 9.325,42)  al netto  di  1.967,34 = 11/12  

di € 2.146.19 ( valore costo storico intero: valore originario + differenziale della progressione categoria C1 - 

C4  n.1 dip. cessato in data 1.12.2014) 

7.358,08 

  

Progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.01.2015                        ==  

Indennità di comparto ( € 1.943,84 – 456,06 per n. 1 dip. cessato anno 2014) 1.487,78 

Indennità aggiuntiva personale nidi (art. 31 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incremento indennità personale educativo (art. 6 CCNL 5/10/01)                                -   

Indennità di rischio (art. 41 CCNL 22/1/04) x n. 1 dip.  Categ. B3 ( assumibile)                 360,00  

Indennità di Reperibilità ( art. 17,co. 2 lett. d CCNL 1/4/1999)  

Indennità per attività disagiate ( art. 17,co. 2 lett. e CCNL 1/4/1999)  

Maneggio valori (art. 36 CCNL 14/9/00)                          -   

Specifiche responsabilità (art. 17, co. 2 lett. f 1./4/1999- art. 36 CCNL 22/1/04) .n. 1 

dip. Cat. C ( Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale)  

Indennità messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incentivi spec. disp. di legge per progettazione interna ex  art. 92 D.Lgs. 163/2006  -  

art. 15  co. 1 lett. K) CCNL 1999/2001 1.595,00 

Produttività individuale e collettiva (art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/99 –art. 37 CCNL 

22.01.2001  

TOTALE  12.103,78 

Economie da portare nell’esercizio successivo  ( somma non utilizzata per lo 

straordinario)  1.127.17 

Economie di bilancio (14.442,96 - 12.103,78) 1.212,10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   

    

 

   



 ANNO 2016 

 

DESCRIZIONE 

  IMPORTO €  

 

Progressioni economiche orizzontali al 31/12/2015  (€ 7.358,08)  al netto  di €  812,66 = 10/12  

di € 975,19 ( valore costo storico intero: valore originario+differenziale della progressione categoria B3 – C6  

n.1 dip. cessato in data 1.03.2016) 6.545,42  

Progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.01.2016                           ==  

Indennità di comparto  1.487,78 

Indennità aggiuntiva personale nidi (art. 31 CCNL 14/9/00                        -   

Incremento indennità personale educativo (art. 6 CCNL 5/10/01)                                   -   

Indennità di rischio (art. 41 CCNL 22/1/04) x  mesi  n. 1 dip. Categ.                    60,00  

Indennità di Reperibilità ( art. 17,co. 2 lett. d CCNL 1/4/1999)  

Indennità per attività disagiate ( art. 17,co. 2 lett. e CCNL 1/4/1999)  

Maneggio valori (art. 36 CCNL 14/9/00)                                   -   

Specifiche responsabilità (art. 17, co. 2 lett. f 1./4/1999- art. 36 CCNL 22/1/04) .n. 1 

dip. Cat. C ( Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale) 600,00  

Indennità messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incentivi spec. disp. di legge per progettazione interna ex  art. 92 D.Lgs. 163/2006  -  

art. 15  co. 1 lett. K) CCNL 1999/2001 6.266,10 

Produttività individuale e collettiva (art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/99 - art. 37 CCNL 

22.01.2004) 1.000,00 

TOTALE 15.960,02 

Economie da portare nell’esercizio successivo  ( somma non utilizzata per lo 

straordinario)  1.127.17 

Economie di bilancio (17.333,75 - 15.960,02) 1.373,73 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNO 2017 

 

DESCRIZIONE 

  IMPORTO €  

Progressioni economiche orizzontali   al 31.12.2016 (6.545,42)  al netto  di €  162,53 = 2/12  

di  € 975,19 ( valore costo storico intero: valore originario+differenziale della progressione categoria B3 – 

C6  n.1 dip. cessato in data 1.03.2016) 6.382,89 

Progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.01.2017                           ==  

Indennità di comparto  1.487,78 

Indennità aggiuntiva personale nidi (art. 31 CCNL 14/9/00                        -   

Incremento indennità personale educativo (art. 6 CCNL 5/10/01)                                   -   

Indennità di rischio (art. 41 CCNL 22/1/04) x 10  mesi  n. 1 dip. Categ.                    300,00  

Indennità di Reperibilità ( art. 17,co. 2 lett. d CCNL 1/4/1999)  

Indennità per attività disagiate ( art. 17,co. 2 lett. e CCNL 1/4/1999)  

Maneggio valori (art. 36 CCNL 14/9/00)                                   -   

Specifiche responsabilità (art. 17, co. 2 lett. f 1./4/1999- art. 36 CCNL 22/1/04) .n. 1 

dip. Cat. C ( Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale) 600,00  

Indennità messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incentivi spec. disp. di legge: per funzioni tecniche   art. 113 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i 998,35 

Produttività individuale e collettiva (art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/99 - art. 37 CCNL 

22.01.2004) 1.000,00 

TOTALE 10.769,02  

Economie da portare nell’esercizio successivo  ( somma non utilizzata per lo 

straordinario)  1.127.17 

Economie di bilancio (12.066,00 – 10.769,02) 1.296,98 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNO 2018 

 

DESCRIZIONE 

  IMPORTO €  

Progressioni economiche orizzontali   al 31.12.2016 (6.545,42)  al netto  di  €  162,53 = 

10/12  di  € 975,19 ( valore costo storico intero: valore originario+differenziale della progressione categoria 

B3 – C6  n.1 dip. cessato in data 1.03.2016) 6.382,89 

Progressioni economiche orizzontali con decorrenza 1.01.2017                           ==  

Indennità di comparto  1.487,78 

Indennità aggiuntiva personale nidi (art. 31 CCNL 14/9/00                        -   

Incremento indennità personale educativo (art. 6 CCNL 5/10/01)                                   -   

Indennità di rischio (art. 41 CCNL 22/1/04) x  mesi  n. 1 dip. Categ.                    360,00  

Indennità di Reperibilità ( art. 17,co. 2 lett. d CCNL 1/4/1999)  

Indennità per attività disagiate ( art. 17,co. 2 lett. e CCNL 1/4/1999)  

Maneggio valori (art. 36 CCNL 14/9/00)                                   -   

Specifiche responsabilità (art. 17, co. 2 lett. f 1./4/1999- art. 36 CCNL 22/1/04) .n. 1 

dip. Cat. C ( Ufficiale di stato civile e anagrafe ed Ufficiale elettorale) 600,00  

Indennità messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/00)                                   -   

Incentivi spec. disp. di legge: per funzioni tecniche   art. 113 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i 1.015.03 

Produttività individuale e collettiva (art. 17 c. 2 lett. a CCNL 1/4/99 - art. 37 CCNL 

22.0     1.000,00 

TOTALE 10.845,69  

Economie da portare nell’esercizio successivo  ( somma non utilizzata per lo 

straordinario)  1.127.17 

Economie di bilancio (13.041,70 -10.845,69) 2.196,01 

 

 


