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COMUNE DI CABELLA LIGURE
Provincia di Alessandria

DELIBERA N.12/2019

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Nuovo orario di servizio e di apertura al pubblico degli uffici

L'anno duemiladiciannove addl ventinove del mese di gennaio
alle ore 16.00 nella solita sala delle riunioni. Previo
esaurimento delle formalita prescritte dalle vigenti
disposizioni di Legge, vennero per oggi convocati i componenti
di questa Giunta Comunale.

All'appello risultano:

| presente |

1 - DAGLIO Roberta - Sindaco | si |
2 - RENATI Giancarlo - Vice Sindaco | si |
3 - CENTRONE Carmela - Assessore | si [
Totale presenti | 3 [

Con l'intervento e 1l'opera del Segretario comunale Dr.ssa
Domenica La Pepa riconosciuto legale il numero degli
intervenuti la Sig.ra Roberta Daglio in qualita di Sindaco
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell'oggetto suindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con propria deliberazione n. 53 del 27.12.2018 si & provveduto al riordino della struttura
organizzativa dell’Ente mediante accorpamento in un’unica Area, denominata Area Tecnica, dell’Area
Urbanistica e dell’ Area Lavori Pubblici, la cui titolarita della Posizione Organizzativa:

Rilevata la necessita, conseguentemente a quanto sopra, al fine di poter garantire i rapporti funzionali
tra i vari uffici, di apportare delle modifiche all’orario di servizio e di apertura al pubblico degli uffici,
come specificato di seguito nel dispositivo della presente deliberazione;

Richiamato I'art. 22 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali. siglato in data
21.05.2018, il quale prevede che:

- I'orario ordinario di lavoro ¢ di 36 ore settimanali ed ¢ funzionale all’orario di servizio e di apertura al
pubblico. Ai sensi di quanto disposto dalle disposizioni legislative vigenti, I'orario di lavoro ¢ articolato
su cinque giorni, fatte salve le esigenze dei servizi da erogarsi con carattere di continuita, che richiedono
orari continuativi o prestazioni per tutti i giorni della settimana o che presentino particolari esigenze di
collegamento con le strutture di altri uffici pubblici;

- ai sensi dell’art. 4, comma 4, del D.Lgs. n. 66 del 2003, la durata dell’orario di lavoro non pud superare
la media delle 48 ore settimanali, comprensive del lavoro straordinario, calcolata con riferimento ad un
arco temporale di sei mesi

- al fine dell’armonizzazione dello svolgimento dei servizi con le esigenze complessive degli utenti, le
articolazioni dellorario di lavoro sono determinate dall’ente:

Considerato che 1"orario di lavoro di questo ente ¢ articolato su 6 giorni settimanali e che lo stesso rimane
invariato;

Acquisito I"allegato parere favorevole di regolarita tecnica reso dal Segretario comunale ai sensi dell’art. 49 D.Lgs.
267/2000;

Visti:

- il D. Lgs 30/3/2001 n. 165;

. il D.L.vo 213/2004 che dispone per gli enti locali I'articolazione dell’orario su cinque giorni
settimanali:

- lart 22 della Legge 724/94 che dispone, per particolari esigenze di servizio da erogarsi con
carattere di continuita, di poter articolare I'orario di lavoro anche su sei giorni settimanali:

- il D.Lgs. 1652001 e s.m.i;

- il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi

Con voti favorevoli unanimi, resi ai sensi di legge
DELIBERA

|. Di dare atto che quanto in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione:

2. Di approvare, come segue, il nuovo orario di servizio del personale dipendente di questo ente nonché
di apertura al pubblico degli uffici comunali che decorrera a far data da martedi 29.01.2019:

- Orario di servizio:



MATTINO
Rimane invariato

dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 13.30
sabato dalle ore 8,00 alle ore 12,30

POMERIGGIO ( modificato):

martedi dalle ore 14,30 alle ore 18.00
Orario di apertura al pubblico
dal lunedi al sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00

POMERIGGIO ( modificato):
martedi dalle ore 15.00 alle ore 18,00

3. Di assicurare che il contenuto del presente provvedimento abbia la massima diffusione al pubblico
anche mediante pubblicazione sul sito Internet dell’ente:

4. Di dichiarare. con successiva ed unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile, ai sensi dellart. 134, co. 4 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.



11 presente verbale viene approvato e sottoscritto.

IL. PRESIDENTE
F.to R. Daglio
L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO C.LE
F.to G. Renati F.to D. La Pepa

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSIGLIARI
(Art.124 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267)
Si da atto che del presente verbale non viene data comunicazione per
mancata designazione al momento del Capogruppo della sola maggioranza
presente ed esonero da parte del Sindaco.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.124 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267)
certifico io Sottoscritto Segretario comunale su conforme dichiarazione
del Messo, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno
R all’Albo Pretorio on-line nel sito Web istituzionale di
questo Comune ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale,

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D. La Pepa

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(Art.134 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267)

Si certifica che la suestesa deliberazione:

- & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134,
4~ comma, del TUEL 267/2000;

Cabella Ligure, > o . 11 Segretario Comunale
F.to D. La Pepa

- & divenuta esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 3~, del TUEL
267/2000.

Cabella Ligure, I1 Segretario Comunale

Copia conforme all’originale.

I1 Segretario Comunale
% S MR enm D. La Pepa



